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STATUTENWUZIGING
Last Gear

Heden, twaalf juni tweeduizend drieéntwintig, verscheen voor mij, mr. Natascha Droge-—
Steenbergen, notaris te Arnhem:
mevrouw Marielou Josephine Erens, geboren te Leersum op tien mei negentienhonderd —
negenentachtig, werkzaam ten kantore van mij, notaris, kantoorhoudende te 6825 MD —
Arnhem, Meander 551,
te dezen handelend als volledig gevolmachtigde van de vereniging: Last Gear, statutair —
gevestigd te Eerbeek, gemeente Brummen, postadres te 7371 BN Loenen, Horstweg 41, —
ingeschreven in het handelsregister onder nummer 08081718, hierna te noemen: de
vereniging.
INLEIDING
1. De vereniging werd opgericht bij notariéle akte, op zes mei negentienhonderd
negenennegentig verleden voor mr. R.E.J. Bloem, destijds notaris te Brummen.
2. De statuten van de vereniging zijn laatstelijk gewijzigd bij akte verleden op achttien —
mei tweeduizend tien voor mr. R.E.J. Bloem, notaris in de gemeente Brummen.
3. Op achtentwintig februari tweeduizend drieéntwintig heeft de algemene
ledenvergadering van de vereniging besloten de statuten van de vereniging geheel te -
wijzigen. Het stuk waaruit dit besluit blijkt, is aan deze akte gehecht.
4. De vergadering heeft voorts besloten om onder meer de comparante te machtigen de
betreffende statutenwijziging tot stand te brengen.
STATUTENWUZIGING
Ter uitvoering van het vorenstaande verklaarde de verschenen persoon bij deze de
artikelen 12, 13 en 14 van de statuten van de vereniging met ingang van heden te wijzigen -
als volgt:
BESTUUR
Artikel 12
1. Het bestuur bestaat uit ten minste drie (3) en ten hoogste negen (9) natuurlijke
personen die door de algemene vergadering worden benoemd. De benoeming
geschiedt uit de leden, behoudens het bepaalde in lid 2. De algemene vergadering stelt
het aantal bestuursleden vast.
2. De algemene vergadering kan besluiten dat één (1) lid van het bestuur buiten de leden
wordt benoemd.
EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP; SCHORSING
Artikel 13
1. Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen tijde -
door de algemene vergadering worden ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet -
binnen drie (3) maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het -
verloop van die termijn.
2. Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie (3) jaar na zijn benoeming af, volgens een door het -
bestuur op te maken rooster van aftreding. De aftredende is onbeperkt herkiesbaar. —
Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster de plaats van




zijn voorganger in.
3. Het bestuurslidmaatschap eindigt:
a. door overlijden;
b. door (aanvrage van) faillissement of door verlening van surseance van betaling of -
door toepassing van de wettelijke schuldsaneringsregeling natuurlijke personen;—
c. door schriftelijke ontslagneming (bedanken);
d. door periodiek aftreden;
e. door ontslag door de algemene vergadering.
BESTUURSFUNCTIES
BESLUITVORMING VAN HET BESTUUR
Artikel 14
1. Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester
aan. Het kan voor elk van hen uit zijn midden een vervanger aanwijzen. Een bestuurslid
kan meer dan één functie bekleden.
2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen
opgemaakt die door de voorzitter en de secretaris worden vastgesteld en
ondertekend.
In afwijking van wat de wet daarover bepaalt, is het oordeel van de voorzitter omtrent
de totstandkoming en de inhoud van een besluit niet beslissend.
3. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regels over de vergaderingen van en de —
besluitvorming door het bestuur worden gegeven.
BESTUURSTAAK
Artikel 14a
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen
van de vereniging. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het -
belang van de vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie.
2. Ingeval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders vormen de
overblijvende bestuursleden of vormt het enige overblijvende bestuurslid niettemin —
een geldig bestuur, en zijn de overblijvende bestuurders of is de enig overblijvende —
bestuurder tijdelijk met het bestuur belast.
Ingeval van belet of ontstentenis van alle bestuurders of de enige bestuurder is de —
persoon die het bestuur daartoe heeft aangewezen tijdelijk met het bestuur belast. —
Ingeval van ontstentenis van alle bestuurders of de enige bestuurder neemt de
algemene vergadering zo spoedig mogelijk de nodige maatregelen teneinde een
definitieve voorziening te doen treffen.
Ingeval van ontstentenis van alle bestuurders of de enige bestuurder en er geen
persoon door het bestuur is aangewezen die tijdelijk met het bestuur is belast, dan —
wijst de algemene vergadering een persoon aan die tijdelijk met het bestuur is belast. -
3. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn
taak te doen uitvoeren door commissies die door het bestuur worden benoemd.
4. Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd te
besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of
bezwaren van registergoederen, het sluiten van overeenkomsten waarbij de
vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde -
sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt. Op —




het ontbreken van deze goedkeuring kan slechts door de vereniging een beroep
worden gedaan.
5. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij —
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie.
Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, dan wordt het besluit -
genomen door het bestuur onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan
het besluit ten grondslag liggen. Indien alle bestuurders een tegenstrijdig belang
hebben, dient het bestuursbesluit te worden genomen door de algemene vergadering.
Een bestuurder die een tegenstrijdig belang heeft meldt dat onverwijld aan de overige
leden van het bestuur.
6. Onder "tegenstrijdig belang" wordt in dit verband verstaan de situatie dat een
bestuurder door een persoonlijk belang of door zijn betrokkenheid bij een ander, met
dat van de vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie niet ——
parallel lopend belang, niet in staat moet worden geacht het belang van de vereniging
en de met haar verbonden onderneming of organisatie integer en onbevooroordeeld -
te bewaken op een wijze die van een integer en onbevooroordeeld bestuurder mag —
worden verwacht.
SLOT
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
De identiteit van de verschenen persoon heb ik, notaris, aan de hand van een geldig —
legitimatiebewijs vastgesteld.
Voor het verlijden van de akte is door mij, notaris aan de verschenen persoon mededeling -
gedaan van de zakelijke inhoud van de akte en heb ik daarop een toelichting gegeven.
De verschenen persoon verklaarde van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen —
en met beperkte voorlezing in te stemmen.
Deze akte is verleden te Arnhem op de dag die in het hoofd van de akte is vermeld.
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is de akte ondertekend door de verschenen persoon —
en mij, notaris.
(Volgt ondertekening)
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